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Zatacznik 4

ZAWAITA W oeeeeieeeieeeii e W.ANIU oo, r. pogdey:

Gminna Spotka Komunalna sp. z 0.0z siedzila w ChetmieSlaskim przy ul. Technikow 25,
KRS Katowice Wydziat VIII Gospodarczy nr. 000024898NIP: 646-270-52-87, REGON:
240234901, kapitat zakladowy w wysagko 9.933.000,- zt. optacony w cain,
reprezentowanym przé2iotra Szpitalny — Prezesa Zaan

zwanym dalej Zamawiggym

a
..... Z SIEAZIB W e, ZATE)ESTTOVEAM
W et e e pod numerem ................. ...posiadajca/ym
numer NIP ... oraz numer RBEGO.......ccccooiiiiiiiiiii s

FEPreZENTOWRHIYIM PIZEZ: ..oiiiieeeeiieiiiieee e e e e e e ettt e et a e e e e e e e e eaaeeeees ,
zwarng/ym dalej Wykonawca

§1

Definicje.

1. Administrator Danych Osobowych - organ, jednostkganizacyjna, podmiot lub
osoba, decyduage o celach srodkach przetwarzania danych osobowych,

2. Zbiér danych - kady posiadajcy struktue zestaw danych o charakterze osobowym,
dostpnych wedtug okrdonych kryteriow, niezaleie od tego, czy zestaw ten jest
rozproszony lub podzielony funkcjonalnie,

3. Przetwarzanie danych - jakiekolwiek operacje wykwane na danych osobowych,
takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,racpwywanie, zmienianie,
udostpnianie i usuwanie, a zwlaszcza te, ktore wykonsje w systemach
informatycznych,

4. Ustawa - Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. oadkrdanych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883 z . zm.),

5. Rozporzdzenia:

- Rozporadzenie Ministra Spraw Wewtrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwaraasanych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim pomy odpowiada
urzadzenia i systemy informatyczne #4ge do przetwarzania danych osobowych
(Dz.U. Nr 100, poz. 1024),

- Rozporadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dniallmaja 2015r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez administrdiegpieczéstwa informacji
rejestru zbiorow danych (Dz. U. 2015 Nr 0, poz.)719

- Rozporadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dniallmaja 2015r.
w sprawie trybu i sposobu realizacji zada celu zapewniania przestrzegania
przepisbw o ochronie danych osobowych przez adtramisa bezpieczstwa
informacji (Dz. U. 2015 Nr 0, poz. 745).



N

GIODO - Generalny Inspektor Danych Osobowych.

Polityka Ochrony Danych.

Procesor — podmiot, ktdremu powierzono przetwaezdanych osobowych na mocy
umowy powierzenia ze Zleceniodayvc

Podprocesor — podmiot, ktéremu Procesor powiekzylcatagci lub czsciowo
przetwarzanie danych osobowych, jako konsekweneplizowania swojej umowy
powierzenia ze Zleceniodawc

§2

Przedmiot Umowy.

1.

Przedmiotem Umowy jest nadanie upowmaienia Wykonawcy do przetwarzania
zbioru danych osobowych odbiorcow ustug (klient@minnej Spotki Komunalnej
Sp. z 0.0. w ChetmiSlaskim.

Celem przetwarzania zbioru danych osobowych jest reglzgutworzenie platformy
e-ustug dla klientow Gminnej Spotki Komunalnej sm.o. Chetnslaski’.

Zakres przetwarzania obejmuje dane osobowe odbiorcowgu@tlientow), w tym:
imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, PESEL, nr telefanves e-mail, adres lub nr
dziatki obgty umows.

Upowanienie umaliwia przetwarzanie danych osobowych udpsionych przez
Zamawiagcego wyhcznie w celu realizacji zleconej ustugi w okresieziwdnym dla
jej realizaciji.

§3

Zobowiazania Wykonawcy dotycace ochrony danych osobowych.

1.

2.

Wykonawca zobowruje s¢ przetwarzd dane osobowe do ktérych uzyskat
upowanienie wyhcznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie.

Wykonawca zobowkuje s¢ do zapewnienia poufdoi danych osobowych
przetwarzanych w zwkku z wykonywaniem Umowy a w szczeg@loobdo tego,ze

nie bedzie przekazywa ujawnig& | udostpniac tych danych osobom
nieuprawnionym.

Wykonawca zobowkruje s¢ do przetwarzania danych osobowych agghie

w systemach informatycznych Zamawi@g@go. Zabraniania cijakiegokolwiek
kopiowania i utrwalania tych danych poza systemamformatycznymi
Zamawiajcego.

Wykonawca w zwizku z wykonywaniem Umowy jest zobaaany do
przestrzegania zasad bezpiestea ochrony danych osobowych opisanych
w Polityce bezpieczesstwa Zamawiajcego, Ustawie i Rozpogdzeniach.

Wykonawca ponosi odpowiedziaktaza lgdace nasfpstwem jego zachouwiaszkody
wyrzadzone niezgodnym z Umaew przetwarzaniem danych osobowych,
w szczegolnéci szkody wyrzadzone udospnieniem osobom nieupow@ionym,
zabraniem przez osemieuprawnion, przetwarzaniem z naruszeniem Ustawy oraz
zmiarg, utrag, uszkodzeniem lub zniszczeniem.



§4

Zasady nadawania upowanien
1. Wykonawca zobowruje s¢ do dopuszczania do przetwarzania danychaeeytie
osoby posiadage upowanienie nadane przez Wykonawce, zgodnie
Z nastpujgcymi punktami:
Opcja 1 (scenariusz 1, gdy Wykonawca w petni gdga swoimi pracownikami)

a) Wykonawca przeprowadza szkolenie z zasad ochdamych osobowych
Zamawiajcego i jéli to ustalone, zgodnie z wytycznymi przekazanymnzez
Zamawiajcego,

b) Wykonawca nadaje upow@enia pracownikom przeznaczonym do
przetwarzania danych osobowych w ramach realizejunkéw Umowy.

c) Wykonawca zobowkzuje sé do uzyskania od o0sOb upomaonych
pisemnych, imiennych &viadczé o poufndci,

d) Wykonawca zobowruje s¢ do przekazywania aktualnej listy oséb
upowanionych do Zamawigrego.

Opcja 2 (scenariusz 2, gdy dgstm do przetwarzania oséb zatrudnionych przez
Wykonawce zargdza Zamawiajcy)

a) Zamawiajcy zastrzega sobie prawo nadawania upovea pracownikom
Wykonawcy i prowadzenia ich aktualnej ewidenciji,

b) Zamawiajcy przeprowadza szkolenie z zasad ochrony danyolows/ch,
zgodnie z Polityl bezpieczastwa Zleceniobiorcy dla oséb, ktérym nadaje
upowanienia ,

c) Zamawiajcy zastrzega sobie uzyskania od os6b upaieaych pisemnych,
imiennych Gwiadcze o poufndci,

d) Zamawiagcy zobowizuje sé¢ do przekazywania aktualnej listy o0so6b
upowanionych do Wykonawcy.

2. Do upowaniania 0s6b stosujeeszalgcznik nr 1.

§5

Odpowiedzialndci i kary

1. W przypadku, gdy Umowa uprawnia Wykonawce dowgkonywania przy udziale
0s0b trzecich, postanowienia paragraféw poprzedyel rozcigajg sic rowniez na te
osoby, przy czym Wykonawca odpowiada za dziataniazianiechania oséb, ktorymi
si¢ postuguje lub ktorym powierza wykonanie niniejsZ@powy, jak za dziatania lub
zaniechania wiasne.

2. W przypadku naruszenia przepiséw Ustawy w ranraalizacji Umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, w napstwie ktérego Zamawiggy zostanie
zobowgzany do wyptaty odszkodowania lub ukarany grzywmprawomocnym
wyrokiem lub decyz wiasciwego organu, Wykonawca zobauje s¢ do zwrocenia
réwnowartéci odszkodowania lub grzywny poniesionych przez @amjcego.

§6
1. Wszelkie zmiany Umowy powinny bydokonane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci
2. W sprawach nieuregulowanych Umgwzastosowanie znajdujprzepisy polskiego
prawa, w tym Ustawy oraz Kodeksu Cywilnego.



3. Umow sporazdzono w dwéch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.



Zatacznik nr 1 do zalcznika nr 4 — Upowanienie do przetwarzania danych osobowych

MiejSCOWBC ......evvennnnnne
Upowaznienie Nr ........

Z dniem XX-XX-XXXX upow&niam Pam/Pana................. do przetwarzania danych
osobowych w zbiorze.

Cele przetwarzania jest realizacja Polityki ochrolaylych - przytych do stosowania przez
ADO ,Polityke Ochrony Danych”.

Zakres przetwarzania obejmuje *): wd] drukowanie, wprowadzanie, modyfikacj
usuwanie, archiwizagj przesytanie, naprawdanych osobowych.

Zobowigzuje Pang*/Pana* do przestrzegania przepiséw doggyzrh ochrony danych
osobowych, w szczegoéléd ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie darmysobowych,

wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych orggowadzonych i wdrimonych do

stosowania przez ADO ,PolitgkOchrony Danych” oraz ,Instrukgjzarzdzania systemem
informatycznym staacym do przetwarzania danych osobowych”.

Niniejsze upowanienie traci moc z dniem 31.12.2017r.

Podpis Upowzniajacego

Oswiadczenie o poufriai

Oswiadczam, # zapoznano mnie z przepisami dotyozch ochrony danych osobowych,
w szczegolnéci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie dangsobowych, wydanych
na jej podstawie aktow wykonawczych oraz wprowagezbni wdrazonych do stosowania
przez ADO ,Polityk Ochrony Danych” oraz ,Instrukgj zarzdzania systemem
informatycznym staacym do przetwarzania danych osobowych”.

W szczegolngci zobowizuje sie do:

e przetwarzania danych osobowych wo#nie w zakresie i celu przewidzianym
Upowaznieniem,

» zachowania w tajemnicy danych osobowych do ktomyam lub lgde miat/a dostp
w zwigzku z wykonywaniem * obowzkdéw pracowniczych lub * zadazleconych
przez Zamawiajcego,

* niewykorzystywania danych osobowych w celach * pazdbowych kdz *
niezgodnych ze zleceniem o ile nigase jawne,

» zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczeniactiansobowych o ile niggone
jawne,

e ochrony danych osobowych przed udpsieniem osobom nieupow@ionym,
zabraniem przez oselieuprawnion, przetwarzaniem z naruszeniem Ustawy oraz
zmiarg, utrab, uszkodzeniem lub zniszczeniem.



Przyjmug do wiadoméci, iz postpowanie sprzeczne z powszymi zobowdzaniami, mae
by¢ uznane * przez Pracodagcza cizkie naruszenie obowikow pracowniczych

w rozumieniu art. 52 8§ 1 pkt 1 Kodeksu Pracy luma*naruszenie przepisow karnych ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osolobwtj. Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926

ze zm.).

Podpis pracownika, Wykonawcy



